POWERED BY
YOUR IMPACT.

Optimierung einer Requirements Engineering
Toolchain mit Azure DevOps-Integration
Kennziffer: 26123 / Softwareentwicklung / Studentenpraktikum / Vollzeit / Befristet

= Einarbeitung in den bestehenden Requirements Engineering
Prozess und die Anforderungs-Struktur in Azure DevOps

= Analyse der bestehenden Herausforderungen im
Anforderungsmanagement und der aktuell eingesetzten
Toollandschaft

= Ableitung von Anforderungen an die Requirements-Engineering-
Toolchain und Definition von Bewertungskriterien

= Recherche und Evaluation geeigneter Tools bzw. Konzeption
einer leichtgewichtigen Integration (z.B. via Azure DevOps API)

= Prototypische Umsetzung inkl. Azure DevOps Synchronisation
sowie Validierung anhand von realen Anforderungsbaumen

m Enge Zusammenarbeit mit unseren Requirements Engineers

= Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen oder eines vergleichbaren
Studiengangs

= |nteresse an Requirements Engineering, Prozessverbesserung
und Tool-Integration

= Strukturierte, eigenverantwortliche und I6sungsorientierte
Arbeitsweise sowie analytisches Denken

= Kommunikationsstarke und gute Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

= Grundkenntnisse und erste praktische Erfahrungen in API-
Nutzung, Scripting oder Datenaufbereitung von Vorteil

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen.

Jetzt bewerben

Kurtz Holding GmbH & Co. Beteiligungs KG
FrankenstraBe 2 | 97892 Kreuzwertheim | www.kurtzersa.de

Unser interdisziplindres Corporate Software-Team konzipiert und
entwickelt eine innovative unternehmensweite Software-Plattform fir
unsere Maschinen und Produktionslésungen. Wir arbeiten mit
Eigeninitiative und Leidenschaft, legen Wert auf Kommunikation und
Teamplay, teilen ein agiles Mindset, und fordern den Status Quo
heraus. Gut zu wissen: Unser Buro in Wiirzburg liegt in direkter
Nachbarschaft zum Campus Hubland Nord im Gewerbegebiet Skyline
Hill.

Kurtz Ersa ist ein global agierender Maschinenbauer, gegriindet 1779
und inhabergeflhrt in siebter Generation. Als Technologie- und
Marktfihrer in den Bereichen Electronics Production Equipment,
Moulding Machines und Automation optimieren wir die
Herstellungsprozesse unserer Kunden. Weltweit unterhalten wir dafr
17 Produktions- bzw. Vertriebsstandorte, um innovative Lésungen, wo
auch immer, zu realisieren.

Lust auf spannende Projekte auf internationalem Level? Dann komm
ins "Kurtz Ersa Global Team"!

= Arbeiten im Main Spessart in einem international ausgerichteten
Familienunternehmen mit Tradition und Werten

m Spannende Projekte in engagierten Teams

= Offenes, familienfreundliches Betriebsklima

= Gute Einarbeitung und Férderung der persénlichen Kompetenzen
durch unserer modernes
Personalentwicklungskonzept

= "Attraktiver Arbeitgeber"-Programm (flexibles Arbeiten, Home
Office, Weiterbildung, Kinderferienbetreuung, Verglnstigungen
bei verschiedenen Kooperationspartnern etc.)

= Attraktive Vergltung plus Mitarbeitererfolgsbeteiligung


https://recruitingapp-5318.de.umantis.com/Vacancies/1975/Application/CheckLogin/1?lang=ger

