POWERED BY
YOUR IMPACT.

Service- und Inbetriebnahme-Techniker (m/w/d)
Kennziffer: S2506 / Service / Festanstellung / Vollzeit / Unbefristet

Zustandig flr die Inbetriebnahme von neuen, spannenden und
innovativen Automatisierungs- und Produktionsanlagen im Haus
Zusammenarbeit mit Ansprechpartnern aus allen technischen
Gewerken

Verantwortung flr die Installation, Inbetriebnahme und
Betreuung von SCHILLER-Anlagen und Systemen wahrend der
Hochlaufphase beim Kunden

Schulung von Bedienpersonal in Deutsch und Englisch
Durchfiihrung vorbeugender Wartung an unseren Anlagen
Fehlersuche und -beseitigung per Remote Access oder beim
Kunden vor Ort

Umsetzen von Umbauten und Erweiterung der Anlagen in eigener
Verantwortung oder zusammen mit dem Serviceteam

Staatlich geprufter Techniker (m/w/d) oder abgeschlossenes
Ingenieurstudium (Diplom, Bachelor, Master) oder Facharbeiter
(m/w/d) im Bereich Elektronik, Mechatronik, Automatisierungs-
oder Feinwerktechnik

Mehrjahrige Berufserfahrung und Fachwissen in Elektro- und
Antriebstechnik, Pneumatik, SPS-Steuerungen und im PC-Bereich
in einem industriellen, mittelstandischen Produktionsumfeld
Erfahrungen in der Bildverarbeitung, Robotertechnik
vorzugsweise vorhanden

Uberdurchschnittliches Engagement bei wechselnden
Aufgabenstellungen sowie Teamfahigkeit

Ausgepragte Dienstleistungsorientierung und hands-on Mentalitat
Strukturiertes, eigenstandiges und ergebnisorientiertes Arbeiten
Fundierte Englischkenntnisse

Reisebereitschaft fur weltweite Einsatze

Interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen.

Jetzt bewerben

Kurtz Holding GmbH & Co. Beteiligungs KG
FrankenstraBe 2 | 97892 Kreuzwertheim | www.kurtzersa.de

Als Mitglied des Kurtz Ersa Konzerns sind wir ein
Unternehmen mit 150 Mitarbeitenden. Wir planen,
konstruieren und bauen Automatisierungs- und
Produktionssysteme fiir die Handhabung, Montage und
Priifung fiir namhafte Kunden in den Bereichen Automotive &
Electronics, Medizintechnik und Technische
Gebaudeausriistung. Unser Erfolg basiert auf der hohen
Kompetenz unserer Mitarbeitenden und einer offenen und
partnerschaftlichen Unternehmenskultur, die von
gegenseitigem Respekt und Vertrauen gepragt ist.

= Eine spannende, herausfordernde, anspruchsvolle Tatigkeit in
einem erfolgreichen Unternehmen

= FEine aullergewdhnliche Unternehmenskultur mit familiarem Flair
und gegenseitige Unterstlitzung mit "Du-Kultur"

= Flexible Arbeitszeiten mit FLEXI-Konto

= Einen Essenszuschuss in unserer Cafeteria

= Raum flr persénliche und fachliche Entwicklung mit der HAMMER
Academy

= Moglichkeiten zur betrieblichen Altersvorsorge, Dienstrad-
Leasing, Ticket Plus-Card und viele weitere Verglnstigungen

Werden Sie ein Teil von SCHILLER AUTOMATION.


https://recruitingapp-5318.de.umantis.com/Vacancies/1715/Application/CheckLogin/1?lang=ger

