
Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.

Jetzt bewerben

Kurtz Holding GmbH & Co. Beteiligungs KG
Frankenstraße 2 | 97892 Kreuzwertheim | www.kurtzersa.de

SPS Softwareentwickler (m/w/d)
Kennziffer: 2684 / Softwareentwicklung / Festanstellung / Vollzeit / Unbefristet

Ihre Aufgaben:
Mitarbeit an der Entwicklung und Weiterentwicklung einer
zentralen Software-Plattform zur Abbildung unterschiedlicher
Maschinentypen
Spezialisierung und Anpassung der Plattform für verschiedene
Maschinentypen und -varianten
Enge Zusammenarbeit in einem großen, agilen Entwicklungsteam
unter Anwendung moderner Methoden (z. B. Scrum, Kanban)

Ihre Qualifikationen:
Erfolgreich abgeschlossenes Bachelorstudium im Bereich
Elektrotechnik, Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation
Gute Kenntnisse in der Programmierung mit B&R SPS
Fundierte Erfahrung in SCL (Structured Control Language/
Structured Text gemäß IEC 61131-3)
Erfahrung im Umgang mit Versionsverwaltungssystemen (z. B.
Git)
Kenntnisse in Microsoft Azure DevOps oder vergleichbaren Tools
Gute Kenntnisse in Bachmann SPS wünschenswert
Erfahrung in der Programmierung mit C/C++, C# und/oder
Python von Vorteil

Kurtz Ersa ist ein global agierender Maschinenbauer, gegründet 1779
und inhabergeführt in siebter Generation. Als Technologie- und
Marktführer in den Bereichen Electronics Production Equipment,
Moulding Machines und Automation optimieren wir die
Herstellungsprozesse unserer Kunden. Weltweit unterhalten wir dafür
17 Produktions- bzw. Vertriebsstandorte, um innovative Lösungen, wo
auch immer, zu realisieren.

Lust auf spannende Projekte auf internationalem Level? Dann komm
ins "Kurtz Ersa Global Team"!

Wir bieten:
Arbeiten im Main Spessart in einem international ausgerichteten
Familienunternehmen mit Tradition und Werten
Spannende Projekte in engagierten Teams
Offenes, familienfreundliches Betriebsklima
Gute Einarbeitung und Förderung der persönlichen Kompetenzen
durch unserer modernes
Personalentwicklungskonzept
"Attraktiver Arbeitgeber"-Programm (flexibles Arbeiten, Home
Office, Weiterbildung, Kinderferienbetreuung, Vergünstigungen
bei verschiedenen Kooperationspartnern etc.)
Attraktive Vergütung plus Mitarbeitererfolgsbeteiligung

https://recruitingapp-5318.de.umantis.com/Vacancies/1912/Application/CheckLogin/1?lang=ger

